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บทที ่ 4 

ผลการวิเคราะห์ 
 

การวิจัยเร่ือง  “การศึกษาผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการ
เรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา” นั้น ผู้วิจัยขอเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในตอน
ต่อไปนี้ 

ตอนที่ 1  สภาพและปัญหาของการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษา   
ตอนที่ 2  ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลและการหาประสิทธิภาพชุดฝึกอบรมทางไกล

ส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา ตาม
เกณฑ์ 80/80 

ตอนที่ 3  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ในการฝึกอบรมทางไกลก่อนและหลังการฝึกอบรมของ 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่ใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุ
วัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา ในขั้นทดลองใช้จริง 

ตอนที่  4  ผลการน าชุดฝึกอบรมทางไกลที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา   

ดังมีรายละเอียด ต่อไปนี้ 
 

ตอนที่ 1  สภาพและปัญหาของการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษา   
การศึกษาความคิดเห็นของครูสังคมศึกษาเกี่ยวกับความสภาพและปัญหาในการจัดการ 

เรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  ในโรงเรียนเขตพื้นที่การศึกษาสงขลา ทั้ง 3 
เขต  การสอบถามความคิดเห็นโดยการสนทนากลุ่ม  (Focus  Group) กับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 54 คน  
โดยผู้วิจัยจัดการสนทนากลุ่มด้วยตนเอง   

ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของครูสังคมศึกษาโดยการสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
เกี่ยวกับสภาพและปัญหาของการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษา กลุ่มตัวอย่างได้ให้
ความเห็นสรุปได้ในประเด็นต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

1)  ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายของ  “พหุวัฒนธรรม”  ครูสังคมศึกษา มีความเข้าใจ 
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เกี่ยวกับความหมายของพหุวัฒนธรรม  โดยให้ความหมายว่า พหุวัฒนธรรม คือ ความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมในสังคม ที่ประกอบด้วยผู้คนที่มีความมแตกต่างกันทางด้านเชื้อชาติ ด้านภาษา ด้านศาสนา 
ด้านค่านิยม และด้านขนบธรรมเนียมประเพณี     

2)  การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ 
วัฒนธรรมนั้น  ครูผู้สอนส่วนใหญ่เห็นว่ามีความจ าเป็น  เพราะโดยความมุ่งหมายของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมนั้น  มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดี  ซึ่งพลเมืองดีย่อมต้อง
เรียนรู้การอยู่ร่วมกันได้อย่างสมานฉันท์  แม้ว่าจะมีความแตกต่างทางวัฒนธรรมก็ตาม  ดังนั้น กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องจัดการเรียนการสอน 
พหุวัฒนธรรม เพื่อให้นักเรียนได้เข้าใจสังคมที่มีความแตกต่างกัน และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

3)  โรงเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่การศึกษาสงขลา ยะลา ปัตตานี และนราธิวาส มีความจ าเป็นที ่
จะต้องจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม เพราะในจังหวัดสงขลา และสามจังหวัดชายแดนภาคใต้  
ได้แก่ ยะลา ปัตตานี และนราธิวาสโดยสภาพสังคมมีความเป็นพหุวัฒนธรรมอยู่แล้ว   ซึ่งมีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมโดยเฉพาะด้านศาสนา  นักเรียนมีความจ าเป็นที่ต้องเรียนรู้และมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับพหุวัฒนธรรมเป็นอย่างยิ่ง เพื่อก่อให้เกิดความเข้าใจอันดีซึ่งกันและกัน  และน าไปสู่ก ารอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุข  

4)  ครูสังคมศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาสงขลา  ส่วนใหญ่ได้เคยสอนให้นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับพหุวัฒนธรรมบ้างแล้ว  แต่ไม่มีการสอนอย่างจริงจัง หรือจัดเป็นระบบแต่อย่างใด  
เพียงแต่มีการสอดแทรกเนื้อหาบางประเด็นเท่านั้น  เช่น เร่ืองศาสนา ภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณีที่
ปรากฎในสังคมบ้างท่านั้น   

5)  ครูสังคมศึกษาที่เคยสอนพหุวัฒนธรรม ได้ยกตัวอย่างเนื้อหาสาระที่สอนให้แก่ผู้เรียน 
เป็นต้นว่า 

      -  ศาสนาต่างๆ ที่ปรากฎในสังคม เช่น ศาสนาพุทธ ศาสนาอิสลาม และศาสนาคริสต์  
โดยเน้นเน้ือหาเกี่ยวกับหลักธรรมของศาสนาต่างๆ และเน้นว่าทุกศาสนาสอนให้คนท าดี ไม่เบียดเบียน
กัน 

        -  ให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับวัฒนธรรมในสังคมย่อยๆ เช่น วัฒนธรรมของชาวไทย
พุทธ  วัฒนธรรมของชาวไทย-มุสลิม  โดยเฉพาะศาสนาอิสลาม ได้ให้ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมหลาย
ด้าน เช่น การถือศีลบวช  การละหมาด  การบริจาค การให้ทาน การช่วยเหลือผู้ยากไร้   รวมทั้งการแต่ง
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กาย อาหาร เป็นต้น  เพื่อให้นักเรียนที่นับถือศาสนาอ่ืน ได้เข้าใจในวิถีชีวิตของชาวไทยมุสลิมอย่าง
แท้จริง  

 -  กรณีในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ที่มีความแตกต่างทางวัฒนธรรม   
        -  ความเหมือนและความแตกต่างทางวัฒนธรรมของประเทศในอาเซียน 
        -  อารยธรรมตะวันตกที่เข้ามามีอิทธิพลในสมัยกรุงธนบุรี และสมัยต้นรัตนโกสินทร์ 

ท าให้ประเทศไทยรับวัฒนธรรมตะวันตกเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินชีวิต   
        -  แนวคิดเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง  การอยู่อย่างพอเพียง  และการไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน การ

อยู่รว่มกันในสังคมที่มีความแตกต่างกัน 
        -  การสื่อสารเพื่อความเข้าใจอันดี  
        -  การอยู่ร่วมกันของคนในสังคมที่มีความหลากหลาย 
        -  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยจัดท าเป็นโครงงาน 

     ฯลฯ 
6)  ครูสังคมศึกษาที่ไม่เคยสอนเกี่ยวกับพหุวัฒนธรรม ให้เหตุผลว่า เพราะไม่มีความรู้และ

ไม่เข้าใจเร่ืองพหุวัฒนธรรม รวมทั้งวิธีการจัดการเรียนการสอน  
7)  ครูสังคมศึกษาส่วนใหญ่เห็นว่าควรมีการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมใน

โรงเรียน  และควรจัดพหุวัฒนธรรมโดยใช้แนวทางต่างๆ ดังนี้ 
-  การบูรณาการไว้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดย

สอดแทรกหรือบูรณาการไว้ในสาระการเรียนรู้ทั้ง 5 สาระ  
-  บูรณาการไว้ในสาระที่ 1 ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม โดยบูรณาการไว้ในมาตรฐานที่ 

1.1 ในส่วนของหลักธรรม โดยชี้ให้เห็นว่าหลักธรรมในศาสนาต่างๆ เป็นอย่างไร 
- ควรบูรณาการไว้ในสาระที่ 2 หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิตในสังคม 

โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมต่างๆ ที่ปรากฎในสังคมไทย และวัฒนธรรมในภูมิภาค
อาเซียน โดยชี้ให้เห็นความเหมือนและความแตกต่างของวัฒนธรรมในภูมิภาคนี้   

-  การจัดการเรียนการสอนโดยจัดเป็นรายวิชาเพิ่มเติมในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   

-  การจัดเป็นกิจกรรมของนักเรียน  เช่น การให้นักเรียนจัดท าเป็นโครงงานเกี่ยวกับ
การศึกษาวัฒนธรรมต่างๆ ในชุมชน  การให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อบ าเพ็ญประโยชน์แก่ชุมชน 
เป็นต้น 
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-  การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน ที่เน้นให้นักเรียนอยู่ร่วมกันท่ามกลางความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม เช่น การเห็นอกเห็นใจเพื่อนๆที่ต่างวัฒนธรรม การให้เกียรติผู้อ่ืน การรู้จักการประนี 
ประนอม  การเจรจาไกล่เกลี่ย  การรับฟังผู้อื่น  การคิดอย่างสร้างสรรค์  เป็นต้น  

8)  ครูสังคมศึกษาส่วนใหญ่มีความเห็นว่า  ถ้าจะมีการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม
ให้กับผู้เรียนในโรงเรียนแล้ว  ครูสังคมศึกษาควรได้รับการอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 
พหุวัฒนธรรม  เพื่อจะได้มีความรู้ความเข้าใจ น าไปสู่การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับ
ผู้เรียนในโรงเรียนได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

9)  ครูสังคมศึกษาต้องการรับการอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม 
โดยเฉพาะในส่วนของเน้ือหาและวิธีการจัดการเรียนการสอน 

10)  การอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมนั้น  ครูสังคมศึกษาส่วน
ใหญ่ต้องการได้รับการอบรมโดยใช้ระบบทางไกล ซึ่งใช้สื่อประสม โดยมีประมวลสาระหรือต ารา และ
แนวการศึกษา หรือแบบฝึกปฏิบัติ  รวมทั้งการอบรมแบบเผชิญหน้าประมาณ 3 – 4 วัน  ครูสังคมศึกษา
ส่วนใหญ่ให้เหตุผลว่า มีภารกิจต้องสอนนักเรียน การอบรมโดยใช้ระบบทางไกล จึงมีความเหมาะสม
เพราะเป็นการประหยัดเวลาและทรัพยากร และยังมีคู่มือคือเอกสารประกอบการฝึกอบรม หรือประมวล
สาระชุดฝึกอบรมไว้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนต่อไป 

11)  เน้ือหาสาระที่ต้องการอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม  ครูสังคม
ศึกษาต้องการได้รับความรู้ในเน้ือหาต่อไปนี้ 

-  ความแตกต่างของศาสนาพุทธและศาสนาอิสลาม   
-  การด าเนินชีวิตในวิถีประชาธิปไตย 
-  หลักธรรมในการด าเนินชีวิตเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความเข้าใจอันดีต่อกัน 
-  การใช้หลักเหตุผล  คุณธรรม จริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
-  กระบวนการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม 
-  แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้พหุวัฒนธรรม 
-  การวางแผนการจัดการเรียนรู้ในการสอนพหุวัฒนธรรม 

                                            ฯลฯ  
12)  ครูสังคมศึกษาให้ความคิดเห็นว่า ควรให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 



59 
 

พหุวัฒนธรรมกับผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ  นอกเหนือจากครูสังคมศึกษา เพื่อให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดเร่ืองพหุวัฒนธรรม  และให้สามารถสอดแทรกแนวคิดพหุวัฒนธรรมในเนื้อหา 
วิชาที่สอนได้อย่างเหมาะสม เพื่อให้นักเรียนเกิดความเข้าใจอันดีต่อกัน 

นอกจากนั้น  ควรให้ผู้น าในชุมชนกลุ่มต่างๆ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพหุวัฒนธรรม 
เพื่อให้คนในสังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ได้มีความเข้าใจอันดีต่อกัน และอยู่ร่วมกันอย่าง
สันติสุข ปราศจากความขัดแย้ง มีการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน รู้จักการประนีประนอม มีการสื่อสารที่
ก่อให้เกิดความเข้าใจกัน  เพื่อร่วมสร้างสังคมให้น่าอยู่ต่อไป 

 
ตอนท่ี 2  ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลและการหาประสิทธิภาพชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับ 
               ครูสังคมศึกษา  เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา   
               ตามเกณฑ์  80/80 

2.1  ผลการทดสอบหาประสิทธิภาพชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การ 
จัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  มีรายละเอียดดังนี้ 

      1)  ผลการทดสอบหาประสิทธิภาพแบบเดี่ยว  (1:6) 
                     ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง 
การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา   ตามเกณฑ์ที่ก าหนด (E1/E2 = 
80/80)  จากการทดสอบแบบเดี่ยว  (1:6)  ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.1 
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ตารางที่ 4.1   แสดงคะแนนเฉลี่ยค่าประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1)  และค่าประสิทธิภาพของ 
                      ผลลัพธ์ (E2)  ของชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ืองการจัดการเรียน 
                      การสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  หน่วยที่ 1 – 5  จากการทดสอบ 
                      แบบเดี่ยว  (1:6) 

 

ชุดฝึกอบรม     
หน่วยที่ 

คะแนน 
แบบฝึกปฏิบัต ิ

คะแนนทดสอบ
หลังฝึกปฏิบัติ 

E1 E2 

1 278.00 43.00 77.22 71.67 
2 214.00 46.00 71.33 76.67 
3 
4 
5 

182.00 
186.00 
282.00 

44.00 
47.00 
49.00 

75.83 
77.50 
78.33 

73.33 
78.33 
81.67 

     
N = 6   

จากตารางที่  4.1  แสดงให้เห็นว่า  การทดสอบประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมทางไกล
ส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  ทั้ง  5 
หน่วย ได้ค่า  E1/E2  ตามล าดับ ดังนี้ 

หน่วยที่  1    77.22/71.67 
 หน่วยที่  2    71.33/76.67 

หน่วยที่  3     75.83/73.33 
        หน่วยที่  4     77.50/78.33 
       หน่วยที่  5     78.33/81.67 

                      ผลการทดสอบประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมแบบเดี่ยว จ านวน 6 คน  พบว่า  คะแนนฝึก
ปฏิบัต ิ (E1)  จ านวน 3 หน่วย  คะแนนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  คือ หน่วยที่ 1 (77.22)  หน่วยที่ 
2 (71.33) และหน่วยที่ 3 (75.83)  มีเพียง 2 หน่วย คือหน่วยที่ 4 (77.50) และหน่วยที่ 5 (78.33) ที่คะแนน
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด ส่วนคะแนนแบบประเมินหลังการฝึกอบรม (E2) จ านวน 3  หน่วย คะแนน
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด คือหน่วยที่ 1 (71.67) หน่วยที่ 2 (76.67) และหน่วยที่ 3 (73.33) คะแนน
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ยังไม่เป็นไปตามที่ก าหนด  มีเพียงหน่วยที่ 4 (78.33) และหน่วยที่ 5 (81.67) คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

                                    ผู้วิจัยจึงได้ปรับปรุงด้านเนื้อหา คือ แบบฝึกปฏิบัติและแบบประเมินหลังการฝึกอบรมทั้ง  
5  หน่วย ให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น  
         2)  ผลการทดสอบหาประสิทธิภาพแบบกลุ่ม  (1:12) 
                           ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ืองการ
จัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  ตามเกณฑ์ที่ก าหนด (E1/E2 = 80/80)  
จากการทดสอบแบบกลุ่ม  (1:12)  ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.2 
  
ตารางที่ 4.2   แสดงคะแนนเฉลี่ยค่าประสิทธิภาพของกระบวนการ  (E1)  และค่าประสิทธิภาพของ 
                      ผลลัพธ์  (E2)  ของชดุฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียน 
                      การสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  หน่วยที่ 1 – 5 จากการทดสอบ 
                      แบบกลุ่ม  (1:12) 

 
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 

คะแนนแบบฝึก
ปฏิบัต ิ

คะแนนทดสอบ
หลังฝึกปฏิบัติ 

E1 E2 

1 575 95 79.86 79.17 
2 451 97 75.17 80.83 
3 
4 
5 

388 
382 
585 

95 
98 
94 

80.83 
79.58 
81.25 

79.17 
81.67 
78.33 

N = 12 
จากตารางที่  4.2 แสดงให้เห็นว่า การทดสอบประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมทางไกล

ส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ืองการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้ เรียนในสถานศึกษา  (E1/E2)  
ทั้ง  5 หน่วย ได้ค่า  E1/E2  ตามล าดับ ดังนี ้
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       หน่วยที่  1    79.86/79.17 
 หน่วยที่  2    75.17/80.83 
 หน่วยที่  3     80.83/79.17 
       หน่วยที่  4     79.58/81.67 
 หน่วยที่  5      81.25/781.33      

                  ผลการทดสอบประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมแบบกลุ่มย่อย จ านวน 12 คน  พบว่า คะแนน               
ฝึกปฏิบัต ิ(E1) ทั้ง 5 หน่วย คะแนนหน่วยที่ 1 (79.86) หน่วยที่ 3 (80.83) หน่วยที่ 4 (79.58) และหน่วยที่ 
5  (81.25) เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  คือ 80  ส่วนหน่วยที่ 2 (75.17)  คะแนนยังไม่เป็นไปตามที่
ก าหนด  ส่วนคะแนนแบบประเมินหลังการฝึกอบรม (E2) ทั้ง 5 หน่วย  คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ คือ 80   

                 ผู้วิจัยจึงได้ปรับปรุงด้านเนื้อหา  แบบฝึกปฏิบัติ  ทั้ง  5  หน่วย ให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น  
  3)  ผลการทดสอบหาประสิทธิภาพแบบสนาม  (1:36) 
              ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง 
การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  ตามเกณฑ์ที่ก าหนด (E1/E2 = 
80/80)  จากการทดสอบแบบสนาม  (1:36)  ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.3 
 
ตารางที่ 4.3   แสดงคะแนนเฉลี่ยค่าประสิทธิภาพของกระบวนการ  (E1)  และค่าประสิทธิภาพของ 
                      ผลลัพธ์ (E2) ของชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียน 
                      การสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  หน่วยที่ 1 – 5  จากการทดสอบ 
                      แบบสนาม  (1:36) 
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 

คะแนนแบบฝึก
ปฏิบัต ิ

คะแนนทดสอบ
หลังฝึกปฏิบัติ 

E1 E2 

1 1742 284 80.65 78.89 
2 1457 286 80.94 79.44 
3 
4 
5 

1158 
1165 
1745 

292 
289 
294 

80.42 
80.90 
80.79 

81.11 
80.28 
81.67 

N = 36 
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จากตารางที่  4.3  แสดงให้เห็นว่า การทดสอบประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมทางไกล
ส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  (E1/E2)  
ทั้ง  5 หน่วย ได้ค่า  E1/E2  ตามล าดับ ดังนี้ 

 หน่วยที่  1    80.65/78.89 
 หน่วยที่  2    80.94/79.44 
 หน่วยที่  3     80.42/81.11 
       หน่วยที่  4     80.90/80.28 
 หน่วยที่  5     80.79/81.67 

                                  ผลการทดสอบประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมแบบสนาม จ านวน 36 คน  พบว่า คะแนน                
ฝึกปฏิบัต ิ(E1) และคะแนนแบบประเมินหลังการฝึกอบรม (E2)  ทั้ง  5  หน่วย  เป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ คือ 80/80 

2.2  ต้นแบบชิ้นงาน ชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ืองการจัดการเรียนการ
สอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  มีรายละเอียดดังนี้ 

ในการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ืองการจัดการเรียนการสอน 
พหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษานั้น  ผู้วิจัยได้พัฒนาต้นแบบชิ้นงาน คือ ชุดฝึกอบรมทางไกล  
ที่ประกอบด้วย 

1)  ประมวลสาระชุดฝีกอบรมทางไกล  
2)  แนวการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกล 
3)  สื่อปฏิสัมพันธ์แบบเผชิญหน้า 
ดังมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1.  ประมวลสาระชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ืองการจัดการเรียนการสอน 
     พหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา   

เน้ือหาสาระที่ใช้ในการฝึกอบรมทางไกล จ านวน 5 หน่วยโดยครอบคลุมเนื้อหา  ดังนี้ 
หน่วยท่ี 1  แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรมและพหุวัฒนธรรม 

              ตอนท่ี  1.1  แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรม 
                       เร่ืองที่ 1.1.1  ความหมายของวัฒนธรรม 
          เร่ืองที่ 1.1.2  ลักษณะส าคัญของวัฒนธรรม 
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          เร่ืองที่ 1.1.3  ประเภทและองค์ประกอบของวัฒนธรรม 
                          เร่ืองที่ 1.1.4  หน้าที่ของวัฒนธรรม 
                            ตอนท่ี  1.2  กระบวนการทางวัฒนธรรม 

 เร่ืองที่ 1.2.1  การถ่ายทอดทางวัฒนธรรม 
 เร่ืองที่ 1.2.2  การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม 

ตอนท่ี 1.3  แนวคิดเกี่ยวกับพหุวัฒนธรรม   
เร่ืองที่ 1.3.1  ความหมายของพหุวัฒนธรรม 
เร่ืองที่ 1.3.2  วัฒนธรรมสากลและวัฒนธรรมเฉพาะ 
เร่ืองที่ 1.3.3  วัฒนธรรมทั่วไปและวัฒนธรรมย่อย 

หน่วยท่ี 2  แนวทางการจัดหลักสูตรพหุวัฒนธรรมของสถานศึกษา 
           ตอนท่ี 2.1  แนวคิดของการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรม 

เร่ืองที่  2.1.1  ความเป็นมาของการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรม 
เร่ืองที่  2.1.2  เป้าหมายของการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรม 
เร่ืองที่  2.1.3  แนวทางการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรม 

           ตอนท่ี 2.2  แนวทางการจัดหลักสูตรการศึกษาพหุวัฒนธรรม   
                                   เร่ืองที่  2.2.1  ความสัมพันธ์ระหว่างหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                                         พุทธศักราช  2551 กับการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรม  
                                   เร่ืองที่  2.2.2  แนวทางการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมใน 
                                                         สถานศึกษา 

หน่วยท่ี 3  การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษา  
           ตอนท่ี  3.1  ขอบข่ายเนื้อหาสาระและมโนมติส าคัญของพหุวัฒนธรรมศึกษา 
                  เร่ืองที่  3.1.1  ขอบข่ายเนื้อหาสาระของพหุวัฒนธรรมศึกษา 
                  เร่ืองที่  3.1.2  มโนมติส าคัญของพหุวัฒนธรรมศึกษา 
           ตอนท่ี 3.2  การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม  

                                   เร่ืองที่  3.2.1  วิธีสอนโดยการแก้ปัญหา 
                  เร่ืองที่  3.2.2  วิธีสอนโดยการสืบสวนสอบสวน 
                  เร่ืองที่  3.2.3  วิธีสอนโดยการอภิปราย 
                  เร่ืองที่  3.2.4  วิธีสอนโดยการแสดงบทบาทสมมุติ              
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                  เร่ืองที่  3.2.5  วิธีสอนโดยใช้สถานการณ์จ าลอง 
                  เร่ืองที่  3.2.6  วิธีสอนโดยใช้กรณีตัวอย่าง   
                                  เร่ืองที่  3.2.7  วิธีสอนโดยใช้เทคนิคพยากรณ์ 
                          ตอนท่ี 3.3  การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมตามแนวพุทธธรรม 

        เร่ืองที่  3.3.1  การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมตามแนวพุทธวิธี 
                              ทางการสอน 
        เร่ืองที่  3.3.2  การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมโดยใช้กระบวนการคิด 

                                       แบบโยนิโสมนสิการ 
หน่วยท่ี 4 แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อความเข้าใจพหุวัฒนธรรม  

ตอนท่ี  4.1  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้พหุวัฒนธรรมศึกษา (1)                              
เร่ืองที่  4.1.1  กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อความเข้าใจประเทศต่างๆ 
เร่ืองที่  4.1.2  กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อความเข้าใจความหลากหลายทาง 
                      วัฒนธรรม 
เร่ืองที่  4.1.3  กิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมของภาคต่างๆในประเทศ 
                      ไทย 
เร่ืองที่ 4.1.4  กิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับกลุ่มเชื้อชาติต่างๆ ในประเทศไทย 
เร่ืองที่  4.1.5  กิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับชนกลุ่มน้อยในประเทศไทย        

ตอนท่ี  4.2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้พหุวัฒนธรรมศึกษา (2) 
เร่ืองที่  4.2.1  กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
เร่ืองที่  4.2.2  กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อความภูมิใจในวัฒนธรรมของตน 
เร่ืองที่  4.2.3  กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อความเข้าใจอันดีในอาเซียน 
เร่ืองที่  4.2.4  กิจกรรมการเรียนรู้พหุวัฒนธรรมศึกษาโดยใช้เพลง 
เร่ืองที่  4.2.5  กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมความเข้าใจอันดีต่อ 
                      วัฒนธรรมอ่ืนๆ 

หน่วยท่ี  5  แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 
                   การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม 

           ตอนท่ี 5.1  แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเข้าใจเกี่ยวกับพหุวัฒนธรรม 
     เร่ืองที่  5.1.1  ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับพหุวัฒนธรรม (1) 
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                 เร่ืองที่  5.1.2  ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับพหุวัฒนธรรม  (2)      
ตอนท่ี 5.2  สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ส าหรับการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม 

      เร่ืองที่  5.2.1  สื่อการเรียนการสอนส าหรับการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม  
                                     เร่ืองที่  5.2.2  แหล่งการเรียนรู้ส าหรับการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม 
                             ตอนท่ี  5.3  การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม 
                                     เร่ืองที่  5.3.1  แนวคิดเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน 
                                                           พหุวัฒนธรรม  
              เร่ืองที่  5.3.2  เคร่ืองมือส าหรับการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน 
                                                            พหุวัฒนธรรม      
 
2.  แนวการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอน 
     พหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา   

ประกอบด้วยแนวการศึกษาจ านวน 5 หน่วย  โดยแต่ละหน่วยมีองค์ประกอบดังนี้ 
1)  แผนผังแนวคิดประจ าหน่วย 
2)  แบบประเมินผลตนเองก่อนการฝึกอบรมทางไกล 
3)  บันทึกสาระสังเขป 
4)  แนวตอบกิจกรรมประจ าหน่วย 
5)  แบบประเมินผลตนเองหลังการฝึกอบรมทางไกล 
6)  เฉลยค าตอบแบบประเมินตนเองประจ าหน่วย 

 
3.  สื่อเสริมชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม 
     ให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา   

ประกอบด้วยสื่อปฏิสัมพันธ์  คือ กิจกรรมปฏิสัมพันธ์ที่วิทยากรให้การอบรมแบบ
เผชิญหน้า  เพื่อเสริมเติมเต็มความรู้ที่ไม่สามารถจัดให้ได้ในระบบทางไกล  เน้ือหาในการอบรม ได้แก่ 

1)  การชี้แจงรายละเอียดของโครงการวิจัย  เร่ือง การศึกษาผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล
ส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา   

2)  การทดสอบก่อนการฝึกอบรม 
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3)  การบรรยายเกี่ยวกับหลักธรรมในพระพุทธศาสนา  ศาสนาอิสลาม และศาสนาคริสต์ ที่
สัมพันธ์และส่งเสริมแนวคิดแนวคิดพหุวัฒนธรรม  
 4)  การบรรยายแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมและแนวทางการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม 
 5)  การปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มย่อย เกีย่วกับการวางแผนการจัดการกิจกรรมการเรียนรู้ 
พหุวัฒนธรรม 
 6)  การน าเสนอผลงานของแต่ละกลุ่ม 
 7)  การสรุป และอภิปรายผลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษา 

8)  การทดสอบหลังการฝึกอบรม 
9)  การสรุปการฝึกอบรม เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนใน

สถานศึกษา 
 

ตอนท่ี 3  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ในการฝึกอบรมทางไกลก่อนและหลังการฝึกอบรมของผู้เข้ารับ  
                การฝึกอบรมท่ีใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอน 
                พหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา ในขั้นทดลองใช้จริง 

 
การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ในการฝึกอบรมก่อนและหลังการฝึกอบรมของผู้เข้ารับการฝึก 

อบรมที่ใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม
ให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา  ขั้นทดลองใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 36  คน ดังรายละเอียดในตาราง
ที่ 4.4 
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ตารางที่  4.4  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ในการฝึกอบรมทางไกลก่อนและหลังการฝึกอบรมของผู้เข้ารับ  
                      การฝึกอบรมที่ใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียน 
                      การสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา ในขั้นทดลองใช้จริง (36 คน) 
 

กลุ่มตัวอย่าง       n   X          S           d            Sd             t 
________________________________________________________________________________ 
ก่อนการฝึกอบรม     36   17.53       2.48 
                                    3.08      2.74           6.75* 
หลังการฝึกอบรม     36   20.61       2.65         

 

 *p     <  .05  
 
 จากตารางที่ 4.4  พบว่า ผลสัมฤทธิ์ในการฝึกอบรมทางไกลหลังการฝึกอบรมของผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมที่ใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอน 
พหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา สูงกว่าก่อนการฝึกอบรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ 
ระดับ .05 
 
ตอนท่ี  4  ผลการน าชุดฝึกอบรมทางไกลที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
                พหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา   

 
จากการส่งแบบประเมินตนเองเพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมทางไกล เร่ือง การจัดการเรียน  

การสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา เกี่ยวกับการน าชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้ในการจัด 
การเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม  โดยให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเขียนรายงานผลการน าความรู้จากการ 
ศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียน  กลุ่มตัวอย่าง
ซึ่งเป็นกลุ่มที่ท าการทดลองในขั้นการทดลองใช้จริง จ านวน 36 คน ส่งแบบประเมินกลับคืนมา จ านวน 
36  ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100.00  ผลจากการวิเคราะห์เนื้อหา (Content  Analysis)  ประมวลความคิดเห็น
ได้ดังนี ้
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      4.1  แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรมและพหุวัฒนธรรม   
        กลุ่มตัวอย่างมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายของวัฒนธรรม กระบวนการทาง
วัฒนธรรมได้ดีขึ้น  เข้าใจถึงความหมายของพหุวัฒนธรรม ท าให้สามารถน าความรู้ดังกล่าวไปจัดการ
เรียนการสอนพหุวัฒนธรรมได้อย่างถูกต้อง  และได้น าความรู้ดังกล่าวไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยเฉพาะในสาระที่ 2 หน้าที่พลเมือง 
วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิตในสังคม                    
 4.2  แนวทางการจัดหลักสูตรพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษา 
        กลุ่มตัวอย่างมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความเป็นมาของการจัดการศึกษา 
พหุวัฒนธรรม และเป้าหมายของการจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรม รวมทั้งแนวคิดของแบงคส์ เกี่ยวกับมิติ
การจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรม ท าให้เห็นความส าคัญของการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมมาก
ยิ่งขึ้น   
 ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการจัดหลักสูตรการศึกษาพหุวัฒนธรรม ท าให้กลุ่มตัวอย่าง
เห็นแนวทางการจัดรายวิชาทั้งในส่วนของการบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม โดยเฉพาะในสาระที่ 2 หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิตในสังคม และ 
ยังสามารถจัดท ารายวิชาเพิ่มเติมเกี่ยวกับพหุวัฒนธรรมเที่สถานศึกษาสามารถน าไปใช้สอนให้กับผู้เรียน
ได้ต่อไป  
 4.3  การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมในสถานศึกษา 

       ความรู้จากการศึกษาในหน่วยนี้  ครูผู้สอนวิชาสังคมศึกษา หรือกลุ่มตัวอย่างมีความ
เข้าใจชัดเจนยิ่งขึ้นเกี่ยวกับขอบข่ายเน้ือหาสาระและมโนมติที่เกี่ยวข้องกับพหุวัฒนธรรม และสามารถ
น ามโนมติที่เสนอไว้ในประมวลสาระชุดฝึกอบรม ไปใช้สอนในสาระที่ 2 หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม 
และการด าเนินชีวิตในสังคมได้อีกด้วย ท าให้ผู้เรียนมีความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับมโนมติทางด้าน
วัฒนธรรมและมโนมติที่เกี่ยวข้องกับพหุวัฒนธรรม 

ในส่วนของวิธีสอนทั้ง 7 วิธีที่น าเสนอไว้ในประมวลสาระชุดฝึกอบรมนั้น กลุ่มตัวอย่างได้
น าความรู้เกี่ยวกับวิธีสอนแบบต่างๆ ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม และยัง
สามารถน าไปใช้ในการสอนรายวิชาอื่นๆ ได้อีกด้วย   
 4.4  แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อความเข้าใจพหุวัฒนธรรม 
        กลุ่มตัวอย่างให้ความเห็นว่า  เนื้อหาในหน่วยนี้ ที่น าเสนอกิจกรรมที่น่าสนใจท าให้
เห็นแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบใหม่ๆ นอกเหนือจากกิจกรรมที่ครูผู้สอนคุ้นเคย จึงได้น า
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ตัวอย่างดังกล่าวไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมและรายวิชาอ่ืนๆ ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เช่น  เศรษฐศาสตร์  ประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ เป็นต้น ท าให้
นักเรียนมีความสนใจและกระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างมาก   

4.5  แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผลการจัดการเรียน
การสอนพหุวัฒนธรรม 

 เน้ือหาในหน่วยนี้  ครูผู้สอนได้น าตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ที่น าเสนอไว้ใน
ประมวลสาระชุดฝึกอบรมไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในสาระที่ 2 หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม 
และการด าเนินชีวิต และได้น าตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ที่น าเสนอไว้ในหน่วยนี้ ไปเป็นแนวทางใน
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาอื่นๆ  

ส่วนเนื้อหาสาระเกี่ยวกับสื่อและแหล่งการเรียนรู้นั้น ท าให้เห็นแนวทางในการหาและใช้
สื่อและแหล่งการเรียนรู้ ท าให้การเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม หรือรายวิชาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องน่าสนใจ
มากยิ่งขึ้น และท าให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น   

ส าหรับความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม  ครู
สังคมศึกษาได้น ากระบวนการวัดและประเมินผล ไปใช้ในการประเมินผู้เรียน  ภายหลังจบบทเรียนแล้ว  

นอกจากนั้น  กลุ่มตัวอย่างให้ความเห็นว่า ชุดการสอนทางไกลส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง 
การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมชุดนี้ เป็นชุดฝึกอบรมที่สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างหลากหลาย  ทั้งในแง่ของวิธีการสอน  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  การใช้
สื่อประกอบการเรียนการสอน  รวมทั้งการวัดและประเมินผลในการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม  ท าให้
การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรม ตลอดจนสาระต่างๆในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรมมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น       

กล่าวโดยสรุป  ครูสังคมศึกษาซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่าง  มีความเห็นว่า ชุดฝึกอบรมทางไกล
ส าหรับครูสังคมศึกษา เร่ือง การจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมให้กับผู้เรียนในสถานศึกษา ที่ได้
ศึกษาไปแล้วนั้น  ให้ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมมากยิ่งขึ้น  ได้ขยายโลกทรรศน์
เกี่ยวกับการเรียนการสอนพหุวัฒนธรรมซึ่งก าลังเป็นประเด็นส าคัญที่ควรน ามาจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา  และชุดฝึกอบรมทางไกลนี้เหมาะที่จะใช้เป็นคู่มือส าหรับครูสังคมศึกษาในการสอน 
พหุวัฒนธรรมอย่างเป็นระบบและให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
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